
       
 
 
 
 
 
 

 

PAUTA EVALUACIÓN PRÁCTICA PROFESIONAL  

CARRERA EDUCACIÓN PARVULARIA  

Nombre de la estudiante: ____________________________________________________ 

Centro de práctica : ______________________________________________________ 

PROYECTO EDUCATIVO: NIÑOS 

 

CRITERIOS DE EVALUACION NOTA POND. 

I Características de la Personalidad                                      10% 

1. Demuestra seguridad en sí misma. 

2. Mantiene una actitud emocional estable. 

3.   Posee capacidad de autocrítica. 

                                                                                    Nota final item       

 

..................

..................

.................. 

_________ 

 

 

 

.................. 

II Características del Desempeño Profesional                      10% 

1. Es responsable y cumple con la normativa establecida 

(asistencia, puntualidad, presentación personal). 

2. Actúa con iniciativa y autonomía. 

3. Demuestra  creatividad en su quehacer pedagógico. 

4. Posee capacidad de organización pedagógica. 

5. Demuestra interés y superación profesional. 

6. Esta alerta previene y evita riesgos. 

7. Se relaciona positivamente con los niños. 

 

                                                                                    Nota final item       

 

..................

..................

..................

..................

..................

..................

.................. 

_________ 

 

 

 

 

 

.................. 

III Planificación y Ejecución de su Acción Pedagógica        30% 

1. Planifica sus actividades docentes con coherencia y pertinencia. 

2. Dominio de experiencias de aprendizaje y posee capacidad para 

llevarlos a la práctica. 

3. Utiliza técnicas didácticas apropiadas y posee la habilidad de 

diversificarlas. 

4.  Utiliza recursos adecuados y pertinentes. 

 

 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

 

 

 

 

 



       
 
 
 
 
 
 

 

 

5. Diseña procedimientos evaluativos coherentes con los objetivos 

planteados. 

6. Aplica y registra evaluaciones periódicas. 

 

 

Nota final item       

 

.................. 

.................. 

_________ 

 

 

................. 

IV Docencia Directa                                                                40% 

1. Posee habilidad para detectar y estimular el interés del grupo. 

2. Se  expresa correctamente y potencia el desarrollo del lenguaje 

del niño. 

3. Favorece las relaciones interpersonales entre niño-niño y adulto 

–niño. 

4. Atiende individualmente al niño, sin descuidar el grupo total. 

5. Mediatiza la solución de problemas en forma oportuna y 

pertinente. 

6. Permite al niño resolver problemas. 

7. Favorece la creatividad en los niños. 

8. Da oportunidad a los niños para decidir entre diferentes 

alternativas de trabajo. 

9. Resuelve apropiadamente situaciones emergentes. 

 

Nota final item       

 

 

.................. 

..................

.................. 

.................. 

..................

..................

.................. 

..................

................. 

________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.................. 

 

V Espacio Físico                                                                       10% 

1. Organización del Espacio en función del niño 

2. Creación, organización, mantención de tableros informativos y 

técnicos. 

3. Orden e higiene del espacio y los materiales. 

 

                                                                                    Nota final item       

 

.................. 

..................

.................. 

_________ 

 

 

 

 

.................. 

 

 

 



       
 
 
 
 
 
 

 

  PROYECTO EDUCATIVO: PERSONAL, PADRES Y COMUNIDAD  

 

CRITERIOS DE EVALUACION NOTA POND. 

I  Relaciones Interpersonales con el Equipo de Trabajo    30% 

1. Mantiene en forma permanente relaciones cordiales con el 

equipo de trabajo. 

2. Respeta la jerarquía organizativa de la institución. 

3. Integrar al equipo de trabajo en su quehacer educativo. 

 

Nota final item       

 

.................. 

..................

.................. 

_________ 

 

 

 

.................. 

II  Trabajo con Padres y Comunidad                                 70%       

1. Estimula el interés de los padres en su integración activa al 

Jardín Infantil. 

2. Organiza formas variadas de participación, adaptadas a las 

necesidades, a los gustos e intereses de los padres. 

3. Lleva a la práctica las actividades planificadas. 

4. Utiliza instrumentos evaluativos pertinentes para el trabajo 

con padres. 

5. Mantiene buenas relaciones con su grupo de padres. 

6. Utiliza estrategias participativas que le permitan el trabajo 

con la comunidad. 

 

                                                                              Nota final item       

 

………….. 

………….. 

………….. 

………….. 

………….. 

………….. 

_________ 

 

 

 

 

 

 

................. 

 

 

Observaciones:_____________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 

Firma y timbre Educadora guía 

 

Firma estudiante 


